	Denominación de la materia
	Prácticas en centros sanitarios (prácticas externas)

	Número de ECTS
	Hasta 18 ECTS

	Carácter de la materia
	optativo

	Distribución de los créditos por cuatrimestre
	A lo largo de todo el año

	Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con la materia

	Competencias básicas: 

Competencias específicas: 
CE18.- Aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en la formación pevia 

CE19.- Facilitar al estudiante la práctica de las competencias en un entorno laboral real.

CE20.- Facilitar al estudiante la transición al mundo laboral.
CE21.- Fomentar la capacidad emprendedora

Competencias transversales: 
T1.- T2.- T3.-T4.- T5.- T6.-T7.- 
Resultado del aprendizaje


RA22.- Aplicar las competencias desarrolladas en los módulos anteriores en centros sanitarios.


RA23.- Utilizar los diferentes protocolos de actuación en función del paciente.


RA24.- Colaborar con otros profesionales sanitarios.

        RA25.- Realizar e interpretar  las pruebas complementarias necesarias en la consulta de visión.

	Observaciones  
	Los centros sanitarios susceptibles de acoger estudiantes del máster para realizar prácticas son principalmente clínicas optométricas y los servicios oftalmológicos de los hospitales. En cualquiera de ellos no es posible inserir muchos estudiantes y por tanto, será necesario que la inserción sea a lo largo de todo el curso. El hecho de hacer las prácticas simultáneamente a las asignaturas del máster no creemos que sea perjudicial para los estudiantes que se encuentren en esta situación, sino al contrario, una motivación para encontrar respuestas a los problemas encontrados en las aulas de la universidad. Tal como establece la normativa, cada convenio de prácticas irá acompañado de correspondiente proyecto formativo específico.


	Actividades formativas
	Horas

	% Presencial


	Af4.- Participar en seminarios sobre temas de investigación en desarrollo en el centro, con la colaboración de los investigadores en formación.

	Hasta 540 h

	>80% El resto del tiempo se dedicará a la elaboración de informes y evaluación


	Af5.- Resolución de casos clínicos. Tutorías.
		
	Af8.- Atención clínica a pacientes reales
		

	Las actividades formativas pueden variar ligeramente en función del centro de acogida de prácticas.
Metodologías docentes
MD9.- Trabajo tutorizado en entorno profesional


	Sistema de evaluación de la adquisición de las competencias y sistema de calificaciones; peso máximo y mínimo de cada método evaluativo.

	EV10.- Informes de los tutores del centro sanitario y de la universidad valorando la consecución de los objetivos propuestos.
	70% a 90%

	EV11.- Autoinforme del estudiante valorando el trabajo realizado y la consecución de los objetivos propuestos.
	10% a 30%

	
	

	Breve descripción de contenidos de cada materia

	1. Análisis del entorno específico donde se realizarán las prácticas

2. Propuesta de objetivos a realizar

3. Realización de las prácticas

4. Evaluación personal de las prácticas

5. Elaboración de la memoria de prácticas


	Lengua/s de impartición
	Cast /  Cat / Ing


